CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

La sottoscritta Sara Lesino
nata i'

residente & —

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci 0 non piu rispondenti a verita e di formazione o uso di
atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico delle
disposizioni leaislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi
dellart. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in Farmacia
conseguita in data 28.01.2002
presso I'Universita degli Studi di Pavia

di essere iscritto all'albo dell’ordine dei farmacisti della Provincia di Alessandria
dal 29.07.2002 n® di iscriziohe 2227

di essere In possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Disciplina: FARMACIA OSPEDALIERA

conseguito in data 11.07.2007 presso I'Universita degli Studi di Torino

al sensi del

DLgs 257/1991 O DLgs 368/1999 I A T L e e Tt
durata anni 3

2) Disciplina: FARMACOLOGIA APPLICATA

conseguito in data 04.10.2011 presso I'Universita degli Studi di Pavia

ai sensi del

DLgs 257/1991 O DLgs 368/1999 O 21T SO N ey WP Red et a0
durata anni 4

di aver frequentato il seguente corso di formazione manageriale ai sensi art. 16 quinquies
comma 2 del D. Lgs. 30.12.1992 e ss.mm.ii. e Accordo Stato Regioni del 10 luglio 2003:

dal 13.01.2020 al 22.09.2021 durata ore 143

presso Universita degli Studi di Milano codice edizione UNIMI DSC 1901/CE

contenuti del corso management, bilancio e controllo, budgeting, Ieadershlp, risorse umane,
comunicazione, finanziamento SSN, assetti organizzativi del SSN.

(duplicare il riquadio ad agni dichiarazione della stessa tipologia)

di essere in possesso della idoneita nazionale a primario ospedaliero  nella disciplina di
conseguita in data .........ococeveeee i




TITOLI DI CARRIERA

di prestare / avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

(Indicare il servizio attuale e gii eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare i servizi esclusivamente svolti in qualita di dipendente nelle
Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private solo s& convenzionate o accreditate, con rapporto continuative, ATTINENTI AL POSTO
MESSO A SELEZIONE)

Pubblica Amministrazione - Azienda Sanitaria Locale AL
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato)

sede legale Alessandria via Venezia n. 6

posizione funzionale Dirigente Farmacista
disciplina di inquadramento FARMACIA OSPEDALIERA

dal 01.03.2010 al 31.12,2021

con' rapporto X a tempo indeterminato
X a tempo pieno e rapporto esclusivo

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

dallsn SR Al e e (indicare giorno/mese/anno)

per motivi ; -

dalfl s 1 et allsitan e, (indicare giomna/mese/anno)

(oLl LN D S s (8 e e ) S e o e e b e e I SR B e e e T

CaUSa MS0IUZION e B PP OO e s e s i e e e e

O ricorrono X non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggioramento professionale per un periodo superiore ai cinque anni
comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delte promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla
commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comungue superare il 50

per cento)

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)
che la tipologia delle istituzioni e delle prestazmm erogate nelle strutture in cui e stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato é la seguente:
(|ndlcare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia' Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio di ASL,

IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente ASL AL Via Venezia 6, Alessandria
Tipologia S.C. Farmacia Ospedaliera

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura

Il territorio di riferimento dell’ASL AL misura kmq 3.677, comprende 192 Comuni per una popolazione
complessiva di 417.322 abitanti (dato BDDE Regione Piemonte al 31.12.2023) distribuiti su un territorio
di 3.679 mq — densita media 113,42 — ed ¢ articolato in quattro distretti:

- Distretto di Acqui Terme — Ovada
- Distretto di Alessandtia — Valenza
- Distretto di Casale Monferrato

- Distretto di Novi Ligure

Complessivamente Ia percentiiale di residenti con eta maggiore a 5 anni (popolazione anziana) é pari

al 28,65%. s
2



Il Piano di Organizzazione vigente, adottato nell'ambito dell'Atto Aziendale ASL AL con Deliberazione
ASL AL n. 655 del 01.08.2023 e allineato alle prescrizioni formulate dalla Regione Piemonte nell'ambito
del procedimento di verifica di cui alla D.G.R. n. 11-8161 del 12.02.2024 come da successiva
Deliberazione ASL AL n. 359 del 18.04.2024, colloca la S.C. Farmacia Ospedaliera, con le afferenti
struttura semplice Gestione Sanitaria Approvvigionamento e Distribuzione -GESAD e struttura semplice
Unita Farmaci Antiblastici (UFA) e Galenica, nel'ambito dell’area “Tecnostruttura Sanitaria” in staff alla
Direzione Strategica.

La Struttura svolge le seguenti attivita:

- programmazione acquisti, procedure di gara farmaci, dispositivi medici e beni sanitari, gestione e

validazione ordini, distribuzione

- attivita ispettiva e di controllo sulla gestione del farmaco presso le strutture aziendali cui vengono forniti

farmaci e dispositivi medici

- distribuzione diretta farmaci e presidi (malattie rare, fibrosi cistica, ecc.)

- galenica clinica

- allestimento centralizzato terapie oncologiche

- gestione sistema file F Area Ospedaliera

- monitoraggio e controllo dei Piani di Terapia

- monitoraggio consumi farmaci e dispositivi medici

- ossigenoterapia domiciliare

- farmacovigilanza e dispositivo-vigilanza -

- registri monitoraggio AIFA: ambito oncologico, oftalmologico, reumatologico, malattie respiratorie,

neurologico, cardiologico

- gestione farmaci in sperimentazione

- commissioni dell'area ospedallera (commissione terapeutica, farmaceutica interna, dei dispositivi

medici, ecc.)

- monitoraggio appropriatezza prescrizioni area ospedaliera

- gestione del farmaco in dose unitaria (DUF)

- sviluppo Repertorio dispositivi medici interaziendale e Nucleo Tecnico permanente dispositivi medici

- sviluppo settore formativo '

- stesura di capitolati di gara aziendali, di quadrante, regionali in team multi professionale

- gestione amministrativa - contabile del budget complessivo assegnato alla Struttura

- telefarmacia

Sono altresi strutture della Struttura Complessa:

- SS Gestione Sanitaria Approvvigionamento e Distribuzione GESAD

- SS Unita Farmaci Antiblastici - Galenica

Ho da sempre partecipato a tutte le fasi del processo logistico e distributivo del farmaco, svolgendo un

ruolo trasversale di supervisione, supporto tecnico-scientifico ‘e vigilanza, sia nellambito della

macrologistica che in quello della micrologistica. A tale attivita ho collaborato attivamente sin dal 2018,

maturando progressiva esperienza e competenze specifiche.

Sono componente del gruppo di lavoro “LOGISTICA SANITARIA” con la finalita di definire le azioni da

realizzare per addivenire a un nuovo modello di logistica sanitaria in Regione Piemonte. Mi interfaccio

quotidianamente con il personale della Struttura Complessa ELAP per la gestione del magazzino

centralizzato dei farmaci GUM, occupandomi anche del monitoraggio e dell’'aggiornamento

dell'anagrafica, al fine di garantire una corretta gestione dei flussi, delle scorte e delle fasi logistiche.

Supporto attivamente il Direttore SC per il processo di budgeting aziendale, nell'ambito del Piano della

Performance, contribuendo alla formulazione e al perseguimento degli obiettivi strategici assegnatl e

all’ eIabora2|one di target e indicatori volti al monitoraggio dell’attivita e dei costi.

Ho maturato una consolidata esperienza nella predisposizione e nella valutazione di capitolati di gara,

collaborando a numerosi procedimenti di acquisizione di beni e servizi sanitari complessi, sia come
componente di nuclei tecnici sia come membro di commissioni giudicatrici.




TITOLI DI CARRIERA

di prestare / avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizio attuale e gli eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare i servizi esclusivamente svolti in qualita di dipendente nelle
Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private sgle se convenzionate o-accreditate, con rapporto continuative, ATTINENTI AL POSTO

MESS0 A SELEZIONE) S &

Pubblica Amministrazione - Azienda Sanitaria Locale AL
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato)

sede legale Alessandria via Venezia n. 6
posizione funzionale Dirigente Farmacista Responsabile Struttura Semplice

disciplina di inquadramento SC FARMACIA OSPEDALIERA SS Gestione Sanitaria Approvvigionamento e
Distribuzione GESAD

dal 01.01.2022 a tutt'oggi ‘

con rapporto X a tempo indeterminato
X a tempo pieno e rapporto esclusivo

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

dalll. . im s bt e Al cvoeevoiiiiiieineinn..s (indicare giorno/mese/anno)
P T OV e T e sy L me st e sc s g o Mot L o e M )9 20 e
da e e a e et (indicare giorno/mese/anno)
e Y OV e e b s et o e A e TR e O AR M (D o

CaUSAMISOIUZIONEIrAPPOMO  rors ottt erss cosioes i semav b vt s ot eI oV e e ot

| O ricorrono X non ricorrono
le condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque anni
comparta la riduzione del punteggio di anzianit_é ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla
commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque superare il 50

per cento) N

(tluplicare il riguadro ad ognj dichizrazione della stessa tipologla)
che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato é la seguente:

(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio di ASL,
IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro) 0

Denominazione e tipologia Ente ASL AL Via Venezia 6, Alessandria

Tipologia S.C. Farmacia Ospedaliera

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura

Il territorio di riferimento del’ASL AL misura kmq 3.677, comprende 192 Comuni per una popolazione
complessiva di 417.322 abitanti (dato BDDE Regione Piemonte al 31.12.2023) distribuiti su un territorio
di 3.679 mq — densita media 113,42 — ed & articolato in quattro distretti:

- Distretto di Acqui Terme — Ovada
- Distretto di Alessandria — Valenza
- Distretto di Casale Monferrato

- Distretto di Novi Ligure

Complessivamente la percentuale di residenti con eta maggiore a 65 anni (popolazione anziana) & pari
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al 28,65%.
Il Piano di Organizzazione vigente, adottato nell'ambito dell'Atto Aziendale ASL AL con Deliberazione

ASL AL n. 655 del 01.08.2023 e allineato alle prescrizioni formulate dalla Regione Piemonte nell'ambito
del procedimento di verifica di cui alla D.G.R. n. 11-8161 del 12.02.2024 come da successiva
Deliberazione ASL AL n. 359 del 18.04.2024, colloca la S.C. Farmacia Ospedaliera, con le afferenti
struttura semplice Gestione Sanitaria Approvvigionamento e Distribuzione -GESAD e struttura semplice
Unita Farmaci Antiblastici (UFA) e Galenica, nell'ambito dell’area “Tecnostruttura Sanitaria” in staff alla
Direzione Strategica.

La Struttura svolge le seguenti attivita:

- programmazione acquisti, procedure di gara farmaci, dispositivi medici e beni sanitari, gestione e
validazione ordini, distribuzione

- attivita ispettiva e di controllo sulla gestione del farmaco presso le strutture aziendali cui vengono forniti
farmaci e dispositivi medici

- distribuzione diretta farmaci e presidi (malattie rare, fibrosi cistica, ecc.)

- galenica clinica

- allestimento centralizzato terapie oncologiche

- gestione sistema file F Area Ospedaliera

- monitoraggio e controllo dei Piani di Terapia

- monitoraggio consumi farmaci e dispositivi medici

- ossigenoterapia domiciliare

- farmacovigilanza e dispositivo-vigilanza

- registri monitoraggio AIFA: ambito oncologico, oftaimologico, reumatologico, malattie respiratorie,
neurologico, cardiologico

- gestione farmaci in sperimentazione ‘

- commissioni dell'area ospedaliera (commissione terapeutica, farmaceutica interna, dei dispositivi
medici, ecc.)

| - monitoraggio appropriatezza prescrizioni area ospedaliera

- gestione del farmaco in dose unitaria (DUF)

- sviluppo Repertorio dispositivi medici interaziendale e Nucleo Tecnico permanente dispositivi medici

- sviluppo settore formativo

- stesura di capitolati di gara aziendali, di quadrante, regionali in team multi professionale

- gestione amministrativa - contabile del budget complessivo assegnato alla Struttura

- telefarmacia

Sono altresi strutture della Struttura Complessa:

- SS Gestione Sanitaria Approvvigionamento e Distribuzione GESAD

- SS Unita Farmaci Antiblastici - Galenica

Dal 2022, in qualita di Responsabile della Struttura Semplice GESAD “Gestione sanitaria
approvvigionamento e distribuzione”, ho partecipato a tutte le fasi del processo logistico e distributivo del |
farmaco, svolgendo un ruolo trasversale di supervisione, supporto tecnico-scientifico e vigilanza, sia
nel’ambito della macrologistica che in quello della micrologistica. A tale attivita ho collaborato attivamente
sin dal 2018, maturando progressiva esperienza e competenze specifiche. :

Sono componente del gruppo di lavoro “LOGISTICA SANITARIA” con la finalita di definire le azioni da
realizzare per addivenire a un nuovo modello di logistica sanitaria in Regione Piemonte. Mi interfaccio
quotidianamente con il personale della Struttura Complessa ELAP per la gestione del magazzino
centralizzato dei farmaci GUM, occupandomi anche del monitoraggio e dell'aggiornamento
dell'anagrafica, al fine di garantire una corretta gestione dei flussi, delle scorte e delle fasi logistiche.
Supporto attivamente il Direttore SC per il processo di budgeting aziendale, nel’ambito del Piano della
Performance, contribuendo alla formulazione e al perseguimento degli obiettivi strategici assegnati e
all'elaborazione di target e indicatori volti al monitoraggio dell’attivita e dei costi.

Ho maturato una consolidata esperienza nella predisposizione e nella valutazione di capitolati di gara,
collaborando a numerosi procedimenti di acquisizione di beni e servizi sanitari complessi, sia come
componente di nuclei tecnici sia come membro di commissioni giudicatrici.




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 22 C.C.N.L. 23.01.2024:

di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Incarico di Responsabile di Struttura Semplice Gestione Sanitaria
Approvvigionamento e Distribuzione GESAD, afferente alla SC Farmacia Ospedaliera

tipologia di incarico: gestionale di Struttura Semplice

dal 01.01.2022 a tutt'oggi

presso ASL AL sede di Tortona

descrizione attivita svolta: processo logistico e distributivo del farmaco, supervisione, supporto tecnico-
scientifico e vigilanza, sia nell'ambito della macrologistica che in quello della micrologistica

denominazione incarico: Incarico Professionale Attivita di allestimento terapie oncologiche presso Unita
Farmaci antiblastici, Registro AIFA, Supporto attivita presso Magazzino GUM

tipologia di incarico: professionale

dal 01.06.2018 al 31.12.2021

presso ASL AL sede di Tortona

descrizione attivita svolta: gestione farmaci oncologici e allestimento, supporto alle attivita logistiche

denominazione incarico: Incarico Professionale Gestione centralizzata terapie oncologiche ASL AL presso
Unita farmaci antiblastici sede Tortona, Registro Aifa, ordini farmaci in economia

tipologia di incarico: professionale

dal 01.05.2015 al 31.05.2018

presso ASL AL sede di Tortona

descrizione attivita svolta: gestione farmaci oncologici e allestimento, monitoraggio acquisti, gestione
registri AIFA

denominazione incarico: Incarico Professionale di base. Gestione terapie oncologiche ufa aziendale,
settore farmaci in economia, Registro Aifa

tipologia di incarico: professionale di base

dal 01.11.2014 al 30.04.2015

presso ASL AL sede di Tortona

descrizione attivita svolta: gestione farmaci oncologici e allestimento, monitoraggio acquisti, gestione
registri AIFA '

denominazione incarico: Incarico Professionale di base. Allestimento integrato terapie oncologiche.
Programmazione settore dispositivi

tipologia di incarico: professionale di base

dal 01.12.2010 al 31.10.2014

presso ASL AL sede di Tortona € Novi

descrizione attivita svolta: gestione farmaci oncologici e allestimento, supporto settore dispositivi medici

(art. 22 CCNL 23.01.2024) .

PARAGRAFO I) INCARICHI GESTIONALI lett. a) incarico di direzione di struttura complessa; lett. b) incarico di direzione di struttura
semplice a valenza dipartimentale o distrettuale; lett. ) incarlco di direzione di struttura semplice quale articolazione interna di struttura
complessa. .

PARAGRAFO II) INCARICHI PROFESSIONALI lett. a) incarico professionale di altissima professionalita; lett. b) incarico professionale di
alta specializzazione; lett. ¢) incarico professionale, di consulenza, di studio e ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo;

lett. d) incarico professionale di base conferibile ai dirigenti con meno di cinque anni di attivita ché abbiano superato il periodo di prova)




SPECIFICT AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE
di aver svolto le seguenti dttivita con specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione :

dal e i e Al s il s, (indicare giormo/mese/anno)

..................................................................................................................................

L R R R R R R D D N L L LR D O e P P P P PP

..............................................................................................................................................................

(duplicare i riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)
ULTERIORI AMBITI DI AUTONOMIA/RESPONSABILITA’
di aver svolto le seguenti attivita con ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita

dalpiimi e allom s L (indicare giomo/mese/anno)

Presso (indicare ENtE/AZIENAR) +uvvceseereureassansbaeresibsvatsnzansassssiasaisssssnnnsidintessnssssassadsiinsiaitiasosmitenosasssmscaisns Seaas
tipologia attivita (indicare S0lo GHVIE AHIMEMN) ... .......oveerereesisosecersesieramonseensenseseseesseetossaessemeseessstesensnens
descrizione attivita svolta ..................ocoocveevvienn, B s el bl e I S e

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

(duphcare il riquadro ad eanl dichisrazione della stessa tipologia)




ALTRI TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato attivita di specialista ambulatoriale ex ACN:

denomINazZiOME I ENTE e i e e e ol e e e uilv e sty
(o 1L O I | S Lo LWL e LA via n

Mella branCaldil s Tient s rrrss i et s ey e PR ST E VT ELa ST LR e s seba pEaA

dale s aliniast el e o (indicare giomo/mese/anno)

con impegno settimanalediore ...........cc..occooeiviiiiee e,

Causa rsOlUZION@IFAPPOITO ....c... il i i i it e et 2. Lo e e e S e na Vs bt e b e er v

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)
ALTRE ATTIVITA’ PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
(indicare solo attivita attinenti)
di avere svolto attivita nel profilo professionale di BORSISTA FARMACISTA
dal 01.03.2005 al 28.02.2010

presso ex ASL 22 e ASL AL pubbliche amministrazioni

a titolo di
O co.co.co. O libero professionista X borsista Oaltro ....cccccveeens R
con impegno orario settimanale di ore .............ccocvveeneee

motivo interruzione o causa di FSOIUZIONE .....cceeveeeeeiiieieie i
(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

di aver effettuato attivita di frequenza volontaria:
(indicare solo attivita attinenti)

denominazione Ente
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o Istituto privato convenzionato o privato)

di

posizione/mansione addestramento pratico

dal B e e aliv e eae (indicare glorno/mese/anno)
con impegno settimanale di ore ....... v, S

| (dupiicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

ALTRE ATTIVITA’ PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

-(indicare solo attivita attinenti)

di avere svolto attivita nel profilo professionale di COMPONENTE COMITATO ETICO
INTERAZIENDALE DELL'AOC DI ALESSANDRIA

dal 02.04.2020 al 25.05.2023

presso AO ALESSANDRIA

a titolo di ;
O co.co.co. O libero professionista O borsista X Farmacista del Servizio Sanitario Regionale

con impegno orario settimanale di ore CIRCA 4 ORE AL MESE
motivo interruzione o causa di risoluzione FINE MANDATO




ALTRE ATTIVITA’ PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

(indicare solo attivita attinenti)

di avere svolto attivita nel profilo professionale di FARMACISTA IN ADDESTRAMENTO SU
MANDATO ASL AL

dal 10.01.2011 al 10.03.2011

presso Laboratorio di preparazione chemioterapie della Farmacia Ospedaliera Salvatore Maugeri di Pavia

a titolo di

O co.co.co. O libero professionista O borsista X Farmacista frequentatore
con impegno orario settimanale di ore CIRCA 35 ORE

motivo interruzione o causa di risoluzione

di aver svolto i seguenti soggiorni di studio/addestramento:
(indicare i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini

obbligatori)

AENOMINAZIONE ENEE.....oe.cvsieceeieese e eiaes st iestasessnseseseasiaiemmseases soremetesssss s boesesessnai et sesessessmssesesnesraren
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

o[ [P ool el S B Ten B SR T I AT AC] A s B e b 15 A
tipologia/contenuto dell'INIZIAtIVA ............c.cccociiiiiiiiiiieieie e sr e esnseas e ebassaers e ehneanen e eseaan
dall e A L i U335 sS B ne e emouan s (indicare giorno/mese/anno)

con impegno settimanale pariaore .....................

(Suplicare il riguadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma
universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegnamento — esclusa l'attivita di relatore/docente in corsi di
aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAMERINO

nell'ambito del Corso di Master di I livello Manager dei Dipartimenti Farmaceutici
insegnamento Dalla tracciabilita logistica al monitoraggio degli aspetti di sicurezza della terapia
farmacologicanei reparti di degenza a.a. 2023

ore docenza UN'ORA COMPLESSIVA
(duplicare il nquadro ad ogni dichiarazione della stessa tpologia)

di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari

ENTE PERIODO LUOGO DI
n® | ORGANIZZAT | TITOLO DEL CORSO | giorno/mese/an ore | SVOLGIMENT | ecm
ORE no dalfal | 0]
1 | ASLAL Percorsi condivisi in 4.11.2017 Fondazione 6
oncologia CR Tortona
2 | ASLAL Corso OMS Unicef per | 6,9,13.11.2017 P.O. Casale 30
la promozione e il Monferrato
sostegno
dell‘allattamento al
seno
3 | Accademia Innovability 2020. La | 28.09.2020 FAD 4,5
Nazionale di | nuova normalita del
Medicina ruolo del farmacista
tra innovazione e
sostenibilita =
4 | Infomedica Hematology Edizione 1/2021 FAD 14
University update
2021 o O
5 Ecmclub Nuovi scenari nella Dal 5.05.21 al FAD 24
prevenzione 4.05.22
e S _ | cardiovascolare 8l AR 52
6 | ANEMOS Ricerca clinica e. Dal15.02.20222 FAD 6
bioingegneria: all's.03.22
dispositivi medici,
telemedicina ed
internet of things,
intelligenza artificiale
etica della cura
7 | SANITOVA Alimentazione e Dal 30.06.21 al FAD 7,5
SRL | gravidanza 31.12.21 5
8 | AGENAS Climaction Dal 20.12.21 al FAD 16
; 19.12.22
9 | SANITOVA | Updatein PMA Il Dal 30.07.21 al FAD 9
! SRL ruolo del FSH nella 31.12.21
spermatogenesi: dalla
_ fisiologia alla terapia
| 10 | Fenix Lean thinking per il 5.10.22 FAD 10
| miglioramento delle
f prestazioni sanitarie e
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I'integrazione con il

territorio

11

13

io&

SICS
EDITORE

_| cliniche

Training
sperimentazioni

14.02.23 e
21.02.23

Online

Critical care academy

| 2023

21.02.23

FAD

| ASL AL

Indicazioni di
trattamento
antimicrobico e
antimicotico empirico

01.03.23

FAD

Impresa
Sanita

Il Magazzino
ospedaliero moderno:
innovazioni applicabili
e centralita della
funzione logistica

11.05.23,
8.06.23,
13.07.23

Blend tower
Milano

18

15

ACCMED

Gestione efficiente dei
pazienti oncologici in
trattamento con
immunoterapia:
miglioramento della
qualita di vita e
ottimizzazione della
spesa

22.05.23

FAD

16

INFOMEDICA
SRL

Dermatite atopica da
moderata a grave: la
gestione delia
malattia con i jak
inibitori

23.11.23

FAD

17

PREX SRL

Connection type 2
centre of excellence
nuovi Modelli
organizzativi per la
gestione
multidisciplinare delle.
patologie
inflammatorie di tipo
2 5

24.11.23

FAD

INFOMEDICA
SRL

Alopecia areata: nuovi
orizzonti terapeutici

24.11.23

FAD

PREX SRL

Tossicita cutanee da
terapie oncologiche e
farmacologiche.
Limportanza delle
formulazioni
dermoaffini .

28.11.23

FAD

12

20

COFORMED
OPEN
DOCTOR

Radioprotezione nelle
professioni sanitarie

01.12.23

FAD

15

21

FENIX

La formazione techico
professionale accesso
all'innovazione

04.12.23

22

FENIX

Il fondo per i farmaci

_innovativi

25.06,24

FAD

IEADR

11




(23

Accademia
Tecniche
Nuove

Ruolo del farmacista
ospedaliero nella
sperimentazione
clinica, sviluppi,
opportunita e criticita.

Dal 11.12.23 al
10.12.24

FAD

21

24

COFORMED

Gestione delle
infezioni da
Helicobacter pylori
dalle malattie
dispeptiche ai tumori
gastrici

Dal 31.05.24 al
27.05.25

25

FENIX SRL

Il fondo per i farmaci
innovativi

29.03.24

FAD

FAD

12

26

AOU AL

Antimicrobial
stewardship facciamo
squadra

20.05.25

AOU AL

(duplicare /e righe se irisuificients)

Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi come da elenco
allegato al presente curriculum:

ENTE PERIODO LUOGO DI
n° | ORGANIZZA | TITOLO DEL CORSO giorno/mese/an ore SVOLGIMENT | ecm
TORE no dal/al _ 0]
1 ASL AL L'emergenza Covid Anno 2021 6 FAD 7
nell'area farmaceutica |
2 ASL AL La gestione del farmaco Anno 2022 4 FAD 6
in unita posologica a
bordo letto del paziente
up date 2022
3 ASL AL La gestione dei gas Anno 2022 5 FAD 4
medicali nell’ASL AL:
aspetti normativi e di
_sicurezza il L
4 ASL AL La gestione dei gas Anno 2023 5 FAD 4
medicali nell’ASL AL:
aspetti normativi e di
| sicurezza
5 ASL AL La gestione dei gas Anno 2024 5 FAD 4
medicali nell’ASL AL:
aspetti normativi e di
sicurezza
6 ASL AL La gestione dei gas Anno 2025 5 FAD 4
medicali nell’ASL AL:
| aspetti normativi e di
| sicurezza )
7 Politecnico di | Logistica healthcare: 27.01.23 Aula magna
Milano nuovi equilibri per vincere Carassa e
_ la sfida delle capacita | Dadda _
8 ASL AL | La gestione del farmaco: | 05.12.23 4 Sala Chessa 6
qualita e sicurezza ASL AL
9 ASL AL La gestione del farmaco: | 15.10.24 4 Sala Chessa 6
_qualita e sicurezza |l | ASLAL
ASL AL ] La prevenzione dei rischi | 'dal 10,03.17 al 2,3 FAD 5
10 | associati all'esposizione di | 24.03.17
chemioterapici e
antiblastici

12




| di possédere i seguenti ULTERIORI TITOLI (es. ulteriori l[auree ed ulteriori specializzazioni ad
esclusione di quelli gia segnalati nella domanda quali reguisiti di ammissione, master Universitari,
dottorati di ricerca, ecc...)

Tipologia Titolo Master di 2° livello in Farmacia e Farmacologia Oncologica
conseguito in data 21.10.2019 presso Universita degli Studi di Milano
durata 1 anno

Tipologia Titolo Corso di Perfezionamento in Farmacia Oncologica
conseguito anno accademico 2014/15 presso Universita degli Studi di Milano
durata 1 anno

(duplicare le righe se insufficients)

di essere autore dei se sequenti lavori scientifici — editi a stampa su riviste italiane o straniere,
come da elenco dettagliato allegato al presente curriculum e allegati in copia alla domanda

1. Sara Lesino, Valentina Santosuosso, Sara Francesca Marini, Antonino Buscaino, Gianfranco Bordino,
Marialuisa D'Orsi. Emergenza Covid-19: implementazione procedura in urgenza per la tracciabilita
dei farmaci in sperimentazione clinica/uso compassionevole. Giornale Italiano di Farmacia Clinica
2020.

2. Sara Lesino, Valentina Santosuosso, Carla Pittaluga, Francesca Perrino, Sonia Pegoraro, Maria Grazia
Debalini, Paola Costa, Giorgia Bo, Gianfranco Bordino, Marialuisa D’Orsi. Approvvigionamento e
logistica dei vaccini Covid presso un’ASL Piemontese: una gestione complessa e multidimensionale.

Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2021.

3. Sara Lesino, Valentina Santosuosso, Francesca Perrino, Alessandra Angelini, Paola Costa, Marialuisa
D'Orsi. Il farmacista ospedaliero: figura di trade union tra clinica ed appropriatezza d'uso delle

immunoglobuline a uso endovenoso. Giornale Italiano di Farmacia Clinica 2022.

4. Sara Lesino, Valentina Santosuosso, Sonia Pegoraro, Alice Di Marco, Marina Giuseppina Rapetti,

Carla Pittaluga, Maria Grazia Debalini, Marialuisa D'Orsi. Linformatizzazione come strumento di

- sicurezza nella terapia farmacologica: costruzione di indicatori ad hoc. Giornale Italiano di Farmacia
Clinica 2023.

5. Sara Lesino, Valentina Santosuosso, Carla Pittaluga, Sonia Pegoraro, Alice Di Marco, Maria Grazia
Debalini, Francesca Perrino, Sara Francesca Marini, Ilaria Vanni, Paola Costa, Marina Rapetti; Mario

Nocera, Marialuisa D'Orsi. I| Ruolo del Farmacista 2.0 nella gestione delle carenze: modello di una

ASL Piemontese. Giomale Italiano di Farmacia Clinica 2024.
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di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nellaccettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione, anno
pubblicazione):

1 Ssancrproans Ynersena sviacens SEu PN T EIALV IRV AN NN INN OISR s TaNsuRR IR ERTT AR drouvtaseerrsrasscatiacansnaascannsivesunveans 4sesiacsavsdanssnianens ansan

R Y T RN RN R R AR VR esecassannanasn vesnanss vessvasen esmdassaters

2 L R R R T P R R R R R R R L R 4saunsucnnun

iméensasvadopnciasntsnsnannse Sssuisssesnstsantnannaa bvaersassunasaersissnua SuaRNsBIAITEVasaRnY asngany JaevaduusatenarnsasuaaEDaOBREN
3 L T E L e L T e T T T T L T C i Ty o T A ST P Y e o
O T e T O O T L L T RS T T O AR A N RS Aew AN AN A N R AT NN AN RSN R I AT AN RARNANA s usatdle s b an e narane sy
4 O N R Ty L T TR T LN R LT E T T E L LT T S ey s s
SRR L N R A L I T I, SeLdINEeUBIEID TGO NIBRERARART AN
5 S O T T PR T R D T R TR T ROy S R TR T L T PO AT PP T F T PP PY P ISaur p pen
ebNvisrenaZsIRAVRAS eI RANY L R T I N R P L R I T T T T T “senanss Cessapsenasas
X T e P by et S P T s e s R e I A S O Tl o it st bt

L R L L L e L T T

7 ....--...--...---.-...u---......-’u--..“u-.i.‘u..u--_--...-....u.-uu-_u.-.......--.-..---.......“..--.u_‘-.---...,-..‘.-,n----nu._...;..,.‘..

sserssavsncnsannanne iraess R T R Y T S T T T

R R e e i £ o B e e P T L T D P R e P Iy

SedaaabaEs R bananann sesssEarurssrnnnmnns siEssvsasabtann e L L L L L T T T R TP e e

g Frsnenuss sesssavssvanes ceesansne sesseasan sesseanaveraans sessaces S ssssuassasansanarns suvasssen Sartsedsvatassstnrasesernsaaannna 4esarsssecirsadnanies
vesvasesanrse L R R R R R P T P R R P R RN R T R TR T P TR R papay PERRT )
10 ;

Pessassskessshnansnnanan esssnasean tesEesssaNtennsaarntassatesanacoanas0sBscunannanan tsenseannan Sseasevesssesisencanatannsusenennnns drasasssssannns
L A T N R R I L I, SssessmasvEen

[ (duplicare le righe se insufficienti)

14




VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere la seguente
casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico:

(al sensl dell‘art. 6 comma 1 lett. b) del DPR 484/1997 & richiesta una casistica di specifiche esperienze e attivita professionali)

Si veda certificazione rilasciata dall’ASL AL e relazione di sequito riportata.
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| Settore: SOSTENIBILITA' ECONOMICA E GOVERNO DELLA SPESA

In virtd del'esperienza maturata in 15 anni di attivita continuativa sulla Farmacia Ospedaliera, la
sottoscritta ha sviluppato competenze specifiche legate alfanalisi e al monitoraggio della spesa
farmaceutica ospedaliera, verifica dei flussi, debito informativo nei confronti della Reglone &
supporto ai Clinici nell'ambito dell* appropnatezza prescrittiva.

Ha contribuito attivamente alla sostenibilita economica dellASL AL attraverso numerose attivita
orientate al contenimento della spesa e all'uso razionale delle risorse, in coerenza con gli obiettivi
del Piano della Performance. Tra queste, si evidenziano I'analisi dei consumi e di utilizzo per circa
900 centri di costo, la verifica della cometta imputazione della spesa suddivisa tra produzione e
distribuzione dlretta l'allineamento dei flussi, il controllo della valorizzazione dei magazzini di
pertinenza della Struttura. | conti in capo alla Struttura e che vengono monitorati dalla sottoscritta
sono 8.

Vengono dalla stessa supervisionate oltre 21.000 richieste annuali di farmaci presso il magazzino
centralizzato GUM, nonché la gestione di oltre 236 pratiche per carenze attraverso l'individuazione
di soluzioni economicamente sostenibili, come Iimportazione parallela e Fuso di equivalenti
terapeutici. Ha redatto 20 report di confronto tra spesa farmaceutica aziendale e regionale, 14
report trimestrali per il monitoraggio di farmaci di ambito critico per costo e disponibilita e 8 report
sugli indicatori di sicurezza farmacologica per 28 Unitd Operative. Inolire, ha preso parte alla
predisposizione e valutazione di numerosi capitolati di gara per beni e servizi sanitari compless;,
contribuendo alla definizione di criteri tecnico-economici in grado di garantire qualita e
ottimizzazione dei costi.

Settore: GESTIONE LOGISTICA

Dal 2022, in qualita di Responsabile defla Struttura Semplice GESAD “Gestione sanitaria
approvvigionamento e distribuzione”, partecipa a tutte le fasi del processo logistico e distributivo del
farmaco, svolgendo un ruolo trasversale di supervisione, supporto tecnico-scientifico e vigilanza, sia
nellambito della macrologistica che in quello della micrologistica. A fale attivita collabora
attivamente sin dal 2018, maturando progressiva esperienza e competenze specifiche.

E' stata individuata dalla Direzione Generale di Azienda Zero con nota protocollata n.2025/0013585
del 17/06/2025 e protocollo n.66102/25 del 19.06.25 ASL AL, per le sue competenze professionali,
componente del gruppo di lavoro “LOGISTICA SANITARIA” con la finalita di definire le azioni da
realizzare per addivenire a un nuovo modello di logistica sanitaria in Regione Piemonte.

Collabora quotidianamente con il personale della Struttura Complessa ELAP per la gestione del
magazzino centralizzato dei farmaci GUM, occupandosi anche del monitoraggio e
dell'aggiomamento dell'anagrafica, al fine di garantlre una corretta gestione dei flussi, delle scorte e

delle fasi logistiche.

Di seguito si riportano le casistiche niferite alle sue attivita.

2018-2025

n. centn di costo gestiti dall’ASL AL 905 100%

n. centn dr costo movimentatr da parte del Magazzino centralizzato GUM| 622  69%
Tortona

n. centn di costo movimentati da parte del Magazzini Acqui e Casale 283  31%

16




Dal Magazzino GUM di Tortona vengono rifomnite e supervisionate dalla Struttura GESAD gli
Ospedali di Novi, Tortona e Ovada, le 130 Strutture Residenziali e Semiresidenziali del Teritorio e
la maggior parte degli atri Servizi Territoriali di ASL AL, tra cui 2 Istitufi Penitenziari.

Da marzo 2023 monitora trimestralmente, per tali Istituti, 'andamento dei consumi superiori alla
media, relativamente ai farmaci di fascia C, A extra-prontuario e altre molecole attenzionate dalla
Regione, al fine di una valutazione collegiale tra la Farmacia Ospedaliera e i Referenti del Distretto
di Alessandria in merito alla congruita dell'erogazione. Ha quindi partecipato alla realizzazione di
una specifica procedura e ha elaborato e trasmesso 8 report ai destinatari.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

n. articoli vagliati su ordini

in transito per il| 2.176 3.332 3.334 3.393 3.661 4.461 5.610

magazzino centralizzato
GUM

n. articoli vagliati in
distribuzione presso il | 235.032 | 245281 | 228909 | 221.075 | 220.185 | 223.909 | 229.703
magazzino centralizzato
GUM

n._nfchieste validate | 54 401 [54535 | 20338 20049 |19.021 [19.6968 |21.161

presso il magazzino
centralizzato GUM

2023 2024
n. articoli vagliati su ordini in transito per il magazzino centralizzato 19.000 19.000
GUM
(fonte gestionale NFS Dedalus)

Partecipa da anni alle attivita correlate al progetto di prescnizione e somministrazione informatizzate
e dt micrologistica di reparto sui 5 P.O. del’ASL AL. In particolare, verifica e aggioma la dashboard
del software di prescrizione cosi da consentire I'immediata visualizzazione da parte degli utenti
~ Medici e Infermieri di informazioni legate a carenze, appropratezza, utilizzo in sicurezza dei
farmaci, per circa 120 interazioni all'anno.

Dallanno 2022, in qualita di Responsabile SS GESAD, effettua il calcolo dei fabbisogni per
I'adesione alle gare indette dalla Societa di Committenza Regionale e dall’ASL AL in autonomia.

ANNO 2024-2025

n. gare con calcolo fabbisogni 33

Settore: GAS MEDICALI

Dal 2018', su richiesta del Controllore della Qualita dell’ ASL AL, ha attuato diverse iniziative volte a
garantire la sicurezza e la qualita nella gestione dei gas medicinali.
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In patticolare, ha effettuato un attento controllo della documentazione di accompaghamento (DDT)
e dei certificati di analisi, ove previsti, relativi ai seguenti volumi:

2018-2025

| mc di Azolo Medico Liquido (n serbatoio 978.734

mc di Ossigeno Medico in serbatoio 1.823.182
(fonte gestionale NFS Dedalus) S e

2018-2025

n. certificati di analisi venficati per PP.OO. Novi e Tortona 499

(da archivio)

A partire dal 2020, partecipa regolarmente ai controlli di qualita effettuati a campione direttamente
presso le prese di erogazione dei gas medicali nei reparti ospedalien. Le ispezioni vengono
effettuate con una frequenza media di due interventi all'anno per gli ospedali di Novi Ligure e
Torlona.

Settore: CARENZE

Effettua il monitoraggio costante delle carenze nazionali e internazionali di farmaci, tramite
consultazione quotidiana di fonti ufficiali (comunicati AIFA, banche dati farmaceutiche, sistema di
monitoraggio. NSIS), e predispone le azioni conseguenti (acquisti in danno, ricorso a importazione
estera, utilizzo di altemative terapeutiche) per un tofale di 236 pratiche nel periodo, cosl dettagliate:

2018-2025
n. attivazione pratiche verso mercato‘intemazionale 69
n. attivazione pratiche verso mercato nazionale 167

Settore: STUPEFACENTI

Gestisce I'emissione dei buoni acquisto stupefacenti per 'Ospedale di Torfona, il Distretto di
Tortona, il Distretto di Alessandria e 2 Istituti Penitenziari che insistono sul temtornio aziendale.
Gestisce il processo relativo alla movimentazione e distribuzione degli stupefacenti per i Centni di
Salute Mentale di Tortona e Alessandria e i 2 Istituti Penitenziari.

Nel, periodo di rifeimento, ha emesso e gestito n. 426 buoni di acquisto per specialita medicinali
stupefacenti.

Settore: GESTIONE CENTRALIZZATA VACCINI DESTINATI ALLA CAMPAGNA
ANTINFLUENZALE PER STRUTTURE TERRITORIALI

Dal 2020 si occupa in modo continuativo della gestione logistica centralizzata dei vaccini nel’ambito
della campagna antinfluenzale promossa annualmente dal’ASL AL, secondo indicazioni regionali,
con particolare riferimento alla popolazione pili vulnerabile e a specifici gruppi target. L'attivita
riguarda le fasi di pianificazione, approvvigionamento, distribuzione e fracciabilita.

‘Volumi di dosi distribuite: ' '
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ITEM Anni 2020/21 | Anni 2021/22 | Anni 2022/23 | Anni 2023/24 | Anni 2024/25

n. dosi gestite 25.877 12.639 14.125 16.235 13.636

(fonte gestionale NFS Dedalus)

Settore: EMODERIVATI

Da gennaio 2024 gestisce centraimente per ASL AL la piattaforma informatizzata per
I'approvvigionamento degli emoderivati in conto lavoro, raccordandosi con i Reparti di degenza, il
Servizio Trasfusionale, gli Ambulatori, il Centro regionale di coordinamento trasfusionale e i punti di
stoccaggio dei magazzini ASL AL. -

ITEM ANNO 2024
n. ordini gestiti per ASL AL 112

n: molecole gestite su portale 14

(poriale ECWMED) ‘

Nell'ambito- degli obiettivi di budget, si & occupata del monitoraggio degli indicatori riferiti alle
Immunoglobuline, mediante monitoraggi trimestrali, 14 report complessivi, e partecipazione al tavolo
tecnico regionale.

Settore: GESTIONE DELLE EMERGENZE

Da anni effettua la revisione e il monitoraggio delle scorte antidotali e farmaci saiva vita,
interfacciandosi con infermieri e medici, al fine di garantire una nsposta tempestiva alle urgenze
cliniche, migliorare la tracciabilita e razionalizzare le scorte ospedaliere.

Da questa attivita & scaturita fa rielaborazione di liste dedicate alle due categorie di famaci che
comprendono un totale di 98 principi attivi, obbligatoriamente presenti in 21 Unita Operative, in base

alle necessita di servizio.

Dalfanno 2022 allanno 2024 ha coordinato centralmente per la Regione Piemonte
I'approvvigionamento e la distribuzione del Vaccino Monkeypox, per un totale di dosi gestite pari a
5.190.

Nelfambito dellemergenza Covid-19 per [a farmacia aziendale ha svolto un ruolo di riferimento per
la logistica dei farmaci e dei vaccini, ha messo in atto tempestivamente attivitd di monitoraggio,
verifica e prevenzione.
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ITEM FASE PANDEMICA

n. dosi di vaccino Govid gestite alla ncezione i 904.408
n. dosi di vaccini Covid distribuiti 850.349
n. pezzi materiale d'uso per vaccini Coyid gestito alia ncezione 2.013.803
n. di pezzi di matenale d'uso per vaccini Govid distribuito 1.872.159
n. tipologie diverse di vaccini Covid 23
n. gdc gestiti 188

letiadaipid 2

ITEM FASE PANDEMICA
cp di Paxlovid distribuite e gestite sul registro di monitoraggio AlFA 4170
fiale di Veklury distribuite e gestite sul registro di monitoraggio AIFA 2.857

(fonte gestionale NFS Dedalus e Registro AlFA)

Durante la pandemia da Covid-19, ha attuato un approccio integrato che ha consentito di affrontare
con efficacia una serie di gravi crticita legate alle carenze nazionali e internazionali di farmaci
essenziali per la terapia intensiva e sub-intensiva, quali curari, ipnotico-sedativi e antivirali.

ITEM ANNO 2020 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNQ 2023

n. atlivazione pratiche di 44 16 46 31
acquisto per carenza

Nel contesto dellemergenza pandemica da Covid-19, & stata componente del Comitato Etico
Interaziendale, allintemo del quale ha partecipato attivamente alla valutazione di circa 670 studi
clinici tra il 2020 e il 2023, con particolare attenzione agli aspeti etici, regolaton e farmacologici dei
protacolli inerenti alla gestione terapeutica del Covid-18.

Settore: PROCESSO DI BUDGET

Supporta attivamente il Direttore SC per il processo di budgeting aziendale, nelfambito del Piano
della Performance, contribuendo alla formulazione e al perseguimento degli obietlivi strategici
assegnati e all'elaborazione di target e indicatori volti al monitoraggio dell'attivita e dei costi.

ITEM

n. report tamestrall consumo immunoglobuline 14
n. report timestrali indicatori di sicurezza terapia farmacologica 8 per 28 UO
n. report andamento spesa farmaceutica aziendale vs regionale i 20
n. schede di budget 10
n. obiettivi gestiti 74
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Settore: GESTIONE DEI CAPITOLATI

Ha maturato una consolidata esperienza nella predisposizione e nella valutazione di capitofati di
gara, collaborando a numerosi procedimenti di acquisizione di beni e servizi sanitari complessi, sia
come componente di nuclei tecnici sia come membro di commissioni giudicatrici. In particolare:

Componente del gruppo di esperti incaricato della valutazione della documentazione tecnica
relativa alla fornitura di farmaci non ricompresi nelle procedure di gara centralizzate gestite dalla
Societa di Committenza della Regione Piemonte (SCR Piemonte)

Componente del nucleo tecnico per la predisposizione degli atti di gara relativi alla procedura
aperta per la fomitura di gas medicali destinati alle Aziende Sanitarie delfarea sovrazonale
Piemonte Sud-Est

Componente della commissione giudicatrice per la fornitura di matenale per ossigenoterapia

Componente del nucleo tecnico per la vigilanza da remoto, con particolare nifenmento agli
aspetti contrattuali e prestazionali legati alla continuita operativa dei servizi sanitari

Componente del nucleo tecnico per la predisposizione del capitolato per laffidamento del
servizio di manutenzione evolutiva sui cespiti tecnologici a supporto della gestione
informalizzata del farmaco (pratica attualmente sospesa in attesa di valutazione di alternative)

Componente del nucleo lecnico incancato della definizione deil requisili tecnici e organizzativi
per ['affidamento del servizio di logistica centralizzata del fammaco e delle prestazioni accessorie

(procedura sospesa)

Seftore: SPERIMENTAZIONI

Dal 2020 e per tutta la durata di aftivita, & stata componente del Comitato Etico Interaziendale
dell'Azienda Ospedaliera di Alessandria, a seguito di normina con Delibera n. 175 del 02/04/2020. In
tale ruolo ha partecipato attivamente alla valutazione di profocolli di sperimentazione clinica e
refativi emendamenti, contribuendo alla tutela dei diritti, della sicurezza e del benessere dei soggetti
coinvolti nelle sperimentazioni. Ha partecipato alla valutazione di circa 670 studi clinici nel periodo
compreso tra il 2020 e il 2023. Nel marzo 2023 ha inoltre partecipato alla stesura della Procedura
Aziendale per la gestione dei farmaci in sperimentazione clinica, con riferimento sia all'ambito
ospedaliero che fterritoriale, contribuendo a definire criteri operativi condivisi e in linea con le
nomative vigenti.

Settore: SVILUPPI DI PROGETH TRASVERSALI ED INTERAZIONE CON ALTRE STRUTTURE
AZIENDALI

Le attivita svolte dalla sottoscritta hanno da sempre una valenza trasversale, con particolare
nlevanza nell'ambito logistico, in virtl dell'incarico di Responsabile della Struttura Semplice GESAD
che implica la collabora quotidiana con il personale della Struttura Complessa ELAP.

Procedure a cui ha preso parte:
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= Procedura per la gestione dei farmaci in spenimentazione clinica in ambito ospedaliero e
territoriale

Procedura per la distribuzione dei farmaci agli Istituti Penitenzian delllASL AL

Protocollo per il corretio utilizzo delle soluzioni concentrate di poiassio e sodio

Procedura per la gestione dei farmaci stupefacenti nei Presidi Ospedalieri dellASL AL
Procedura per la gestione dei farmaci antitumorali presso i Presidi Ospedalieri delllASL
AL, in attuazione della Raccomandazione Ministeriale n. 14/2010

Settore: FARMACI ANTIBLASTICI

Avendo preso parte aftivamente alla progeftazione dell'UFA centralizzata aziendale (2014-2017),
sostituisce all'occorrenza il Responsabile SS UFA-Galenica. Ha collaborato, infafti, alla definizione
del modello organizzativo, compresi i flussi dei farmaci, le modalita di gestione informatizzata, i
sistemi di tracciamento delle terapie, il “drug day” e i criteri per la rendicontazione. Ha gestito i
Registri AIFA e compliance prescrittiva per i PP.OO. di Novi, Ovada, Acqui e Tortona fino all'anno
2017; successivamente, per i farmaci per 'epatite C, farmaci Covid Veklury e Paxiovid, compreso il
supporto ai Prescritiori in merito alle abilitazioni.
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N.B. la presente dichiarazione NON SOSTITUISCE la certificazione dell’Ente o Azienda ai sensi
dell’art. 6 comma 2 e dell‘art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato) del DPR 484/1997

(duplicare le righe se insufficienti)
PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il profilo
professionale specifico del candidato delineati nell’avviso per il confenmento dell‘incarico, si evidenzia
come segue il possesso delle caratteristiche richieste.

La sottoscritta dichiara quanto segue:

Dirigente Farmacista con solida formazione ed esperienza in ambito di Farmacia Ospedaliera, in
particolare nel settore della logistica, dell'oncologia e dell'emergenza.

Grazie al background maturato nei percorsi formativi, alle esperienze professionali e al continuo
aggiornamento - professionale, sono in grado di apportare un valido contributo al gruppo e
all’azienda nella quale presto servizio. Completano il profilo ottime doti comunicative e relazionali,
attitudine analitica e al prob]en3~solviqq, conoscenza di strument informatici, intelligenza artificiale,
programmi gestionali.

Le attivitd che svolgo hanno da sempre una valenza trasversale, con particolare rilevanza
nell'ambito logistico, in virti dellincarico di Responsabile della Struttura Semplice GESAD.

Ho partecipato a tutte le fasi del processo logistico e distributivo del farmaco, svolgendo un ruolo
trasversaie di supervisione, supporto tecnico-scientifico e vigilanza, sia nell'ambito della
magrelogistica che in quello della microlegistica, maturando progressiva esperienza e competenze
specifiche. Sono stata individuata dalla Direzione Generale di Azienda Zero con nota protocollata
n.2025/0013585 del 17/06/2025 e protocollo H.66102/25 del 19.06.25 ASL AL, per le mie
competenze professionali, componente del gruppo di lavoro regionale “Logistica Sanitania”.

Ho acquisito conoscenze, competenze ed esperienza professionale nel settore della performance,
avendo supportato attivamente il Direttore SC per il processo di budgeting aziendale, contribuendo
alla formulazione e a! perseguimento degli obiettivi strategici assegnati e all ‘elaborazione di target
ed indicatori volti al monitoraggio dell’attivita e dei costi.

Ho dimostrato capacita di rimodellare rapidamente gli aspetti organizzativi e logistia in funzione di
eventi emergenziali quali ad esempio la Pandemia Cqvid, attuando un approccio integrato alle gravi
criticita -legate alle carenze nazionali e internazionali di farmaci e alla.distribuzione dei vaccini. Ho
svolto quindi un ruolo di riferimento per la logistica dei farmaci e dei vaccini, attraverso attivita di
monitoraggio, verifica e prevenzione degli errori.

Ho dimostrato competenze nella gestione di processi centralizzati, avendo coordinato per la Regione
Piemonte centralmente per 2 anni 'approvvigionamento e la distribuzione del Vaccino Monkeypox €
gestendo centralmente per ASL AL la piattaforma informatizzata per l'approvvigionamento degli
emoderivati in conto lavoro, raccordandomi con i Reparti di degenza, il Servizio Trasfusionale, gli
Ambulatori, il Centro regionale di coordinamento trasfusionale e i punti di stoccaggio dei magazzini
ASL AL. Ho dimostrato capacita di ottimizzazione dei flussi operativi occupandomi in modo
continuativo della gestione logistica centralizzata dei vaccini nellambito della campagna
antinfluenzale promossa annualmente dall’ASL AL, secondo indicazioni regionali, con particolare
rifeimento alla popolazione piti vulnerabile e a specifici gruppi target. L attivita nguarda le fasi di
pianificazione, approvvigionamento, distribuzione e tracciabilita.

Ho contribuito a creare reti di collaborazione con altre Strutture, a sviluppare procedure e modelli
organizzativi, interfacciandomi con diverse figure professionali, infermieri e medici, al fine di
garantire ad esempio una risposta tempestiva alle urgenze diniche, migliorare la tracciabilita e
razionalizzare le scorte ospedaliere nell’ambito degli antidoti e farmaci salva vita.

Ho acquisito una solida conoscenza e competenza nella gestione delle gravi carenze di farmaci sia a
livello nazionale che internazionale, scongiurando cosi rotture di stock a garanzia della continuita
terapeutica dei pazienti.

Ho maturato una consolidata esperienza nella predisposizione e nella valutazione di capitolati di
gara, collaborando a numerosi procedimenti di acquisizione di beni e servizi sanitari complessi, sia
come componente di nuclei tecnid sia come membro di commissioni giudicatrici.
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Avendo preso parte attivamente alla progettazione dellUFA centralizzata aziendale, ho collaborato
alla definizione del modello organizzativo, compresi i flussi dei farmaci, le modalit di gestione
informatizzatg, i sistemi di tracdiamento delle terapie, il “drug day” e i criteri per la rendicontazione.
Ho maturato esperienza e capacita nel settore dei gas medicali, avendo attuato su richiesta del
Controllore della Qualita dell’ASL AL, diverse iniziative volte a garantire la sicurezza e la qualita nella
gestione dei gas medicinali.

Ho acquisito conoscenze ed esperienza professionale nell'ambito delle sperimentazioni, essendo
stata componente del Comitato Etico Interaziendale dell’Azienda Ospedaliera di Alessandria. In tale
ruolo ho partecipato attivamente alla valutazione di protocolli di sperimentazione clinica e relativi
emendamenti, contribuendo alla tutela dei diritti, della sicurezza e del benessere dei soggetti
coinvolti nelle sperimentazioni. Ho inoltre partecipato alla stesura della Procedura Aziendale per la
gestione dei farmaci in sperimentazione clinica, con riferimento sia all’ambito ospedaliero che
territoriale, contribuendo a definire criteri operativi condivisi e in linea con le normative vigenti.

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti
“sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalith di cui alla
presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs. 30.06.2003 n. 196. In particolare dichiara di
essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai concorrenti

pfesentatisi al colloguio verranno pubblicati sul sito internet aziendale.

Tortona, li
La dichiarante
firma in originale

. La trasmissione della domanda tramite PEC equivale a sottoscrizione in

originale — Circ. F.P. 2/2010

—~

Allega alla presente, fotocopia documento di identita
rilasciato i
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